
AGENDA
WOENSDAG 22 T/M VRIJDAG 24 
MEI
SCHOOLKAMP GROEP 8

WEEK 22 T/M 24
TOETSWEEK GROEP 3 T/M 7

WOENSDAG 29 MEI
STUDIEDAG
ALLE KINDEREN VRIJ

MAANDAG 3 JUNI
THEATERBEZOEK GROEP 5, 6/7 EN 
FACET

MAANDAG 5 JUNI
MR+OR VERGADERING

VRIJDAG 7 JUNI
KATTEBEL 17

DONDERDAG 13 JUNI
JUFFENDAG GROEP 1/2

VRIJDAG 14 JUNI
ZOMERRAPPORT

WOENSDAG 19 JUNI
OUDERGESPREKKEN (OP 
AANVRAAG VAN LEERKRACHT OF 
OUDER)

VOORLOPIGE ADVIESGESPREKKEN
GROEP 7 BELHAMEL
GROEP 7 FACET: DATA BIJ OUDERS 
BEKEND

DONDERDAG 20 JUNI
STUDIEDAG
ALLE KINDEREN VRIJ

VRIJDAG 21 JUNI
SCHOOLREIS
KATTEBEL 18

DINSDAG 2 JULI
AFSCHEID JUF PUK (MUZIEK)
ALLEEN MET DE KINDEREN

WOENSDAG 3 JULI
MUSICAL GROEP 8
AFSCHEIDSAVOND GROEP 8 VOOR 
GENODIGDEN

DONDERDAG 4 JULI
9.00 UUR – 10.00 UUR
DOORSCHUIFUURTJE
= KENNISMAKEN IN DE NIEUWE 
GROEP

VRIJDAG 5 JULI
KATTEBEL 19
10. 45 UUR UITZWAAIEN GROEP 8
12.15 UUR START 
ZOMERVAKANTIE

6 JULI TOT EN MET 18 AUGUSTUS
ZOMERVAKANTIE

MAANDAG 19 AUGUSTUS
START NIEUWE SCHOOLJAAR
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De laatste periode van dit schooljaar is aangebroken. Een 
drukke periode waarin er weer de nodige activiteiten 
gepland zijn.
Zo zijn onze schoolverlaters van groep 8 en Het Facet 
afgelopen woensdag op schoolkamp gegaan. Vrijdag 
verwachten we ze moe maar voldaan weer terug.

Verder zijn we druk bezig met de voorbereidingen van het 

volgend schooljaar. Uiteraard ben ik bezig met het 
organiseren van de bezetting van de medewerkers voor 
volgend schooljaar. Zoals het er nu uitziet moeten we 
afscheid nemen van Meester Jeroen. Hij is bijna klaar met 
zijn opleiding en heeft een tijdelijk contract. Zoals eerder 
aan u gemeld moeten we vanwege de situatie binnen ons 
bestuur afscheid nemen van alle medewerkers met een 
tijdelijk contract. We hopen dat er toch straks ergens een 
plaatsje vrij komt binnen ons bestuur (en heel misschien bij 
ons op school want ik heb nog een subsidie aangevraagd), 
want we vinden het erg jammer als we hem moeten laten 
gaan.
Vorige week heb ik in de Medezeggenschapsraad (MR) de 
groepsindeling voor volgend jaar gepresenteerd. De MR 
heeft adviesrecht en zij hebben een positief advies 
gegeven.
Het team is uiteraard ook meegenomen in de keuzes die ik 
heb gemaakt. Wie welke groep gaat doen is nog niet 
bekend. Daar ben ik nog volop mee bezig en wordt uiterlijk 
twee weken voor het einde van het schooljaar bekend.

Woensdag 15 mei werden de hulpouders door alle leerlingen van de 
Belhamel en Het Facet verrast met mooie optredens! Wat geweldig dat 
we dit schooljaar weer zoveel hulp van jullie kregen (en nog krijgen)! 
Dank jullie wel!!!

mailto:info@obsdebelhamel.nl


JARIG

24 mei
Jayson

25 mei
Thorin

26 mei
Loek

27 mei
Tess

30 mei
Jaymin

1 juni
Hanna,

Inga

Gestart in groep 1-2
Kate, Mace, Deniz en 
Joãol
Facet Kevin
Groep 3 Merkieza

Komend schooljaar starten we met ongeveer 25 kinderen in 
groep 1/2. Dat zijn te weinig leerlingen om twee groepen 
mee te maken. Daarom starten we met één kleutergroep. 
Deze groep krijgt op 2 dagen per week een extra leerkracht, 
zodat we de groep meteen in het begin een extra boost 
kunnen geven en extra aandacht kunnen besteden aan 
leerlingen die dat nodig hebben.

Na de kerstvakantie passen we de organisatie aan en zijn er 
op alle dagen twee mensen aanwezig bij de kleuters. Dit zijn 
soms twee leerkrachten en op andere dagen een leerkracht 
met een onderwijsassistent (die ook nog een lesbevoegdheid 
heeft).
Deze onderwijsassistent werkt in de eerste helft van het jaar 
vooral in groep 3 om daar de leerkracht te ondersteunen en 
zij begeleidt de leerlingen die een zwaardere 
ondersteuningsbehoefte hebben. 
Groep 7/8 houden we als groep bij elkaar. Dit is een mooie 
groep van 24 leerlingen en blijft dus een combinatiegroep.

We maken dus de keuze voor zo klein mogelijke groepen. Dit 
is voor de meeste leerlingen op de meeste dagen een 
voordeel.

Gevolg hiervan is wel dat als er een leerkracht ziek is of verlof 
heeft, we weinig teamleden hebben die we in kunnen zetten 
om te vervangen in de groep. We zullen dus eerder kiezen om 
een groep op te delen.
Wanneer er een leerkracht langdurig ziek is, moeten we de 
groep opvangen uit de middelen die we nu gebruikt hebben 
om kleine groepen te maken. Dat betekent dat we pas na 3 
maanden een vervanger in kunnen zetten. Mocht er een 
leerkracht langdurig ziek zijn, zullen we één van de groepen 
langere tijd opdelen en dus de groepen anders formeren.
We hopen uiteraard dat dit niet nodig is.

Ik denk dat we met de indeling, die u aantreft op de volgende 
pagina, een mooi plaatje voor de leerlingen hebben kunnen 
maken.

We hebben minder personeel in te zetten dan de afgelopen 
jaren. We zijn gewend geraakt aan medewerkers die zich om 
lieten scholen en in opleiding waren en die we daardoor 
extra toe konden voegen aan ons team. Helaas lukt dat niet 
meer, maar uiteraard doen we alles wat in onze invloed ligt 
om kwalitatief goed onderwijs te blijven geven en zullen we 
in onze tijdsbesteding daar onze prioriteit aan geven.



Groep 1/2 27 Op twee dagen een extra 
leerkracht

Groep 3 26 Inzet 
onderwijsassistent voor
namelijk in groep 3

Groep 4 22

Groep 5 20

Groep 6 19

Groep 7/8 24

Groep Facet 12

Groepsindeling:
Voor de kerstvakantie:

Na de kerstvakantie
Na de kerstvakantie gaat de onderwijsassistent naar groep 1/2 en kunnen 
we daar de groei van de groep opvangen. Zoals het er nu uitziet eindigen 

we met 34 kleuters maar daar kunnen nog kleuters worden aangemeld. 
Op iedere dag zijn er twee medewerkers, dus dan kunnen we de 
werkzaamheden en de kinderen goed verdelen.

Ik hoop u hiermee voldoende geïnformeerd te hebben voor dit moment,

Hartelijke groet,
Dieneke Berends
Schooldirecteur



NIEUWS UIT GROEP 6/7

Project Klimaat

In groep 6/7 zijn we vóór de vakantie bezig geweest met een project rondom klimaat. 
Voor de eindopdracht hebben de kinderen onderzocht hoe 'klimaatproof' ons eigen 
schoolplein is. Hierbij hadden we een expert-team water, een expert-team natuur en 
een expert-team temperatuur. De bevindingen en verbetervoorstellen voor een nóg 

klimaatvriendelijker schoolplein zijn gedeeld met juf Dieneke!

Rekenlessen meten en meetkunde

In onze rekenlessen zijn we o.a. bezig met meten en meetkunde. Groep 6 heeft 
kennisgemaakt met de vierkante meter en zowel groep 6 als groep 7 heeft 
onderzocht hoeveel keer groter de oppervlakte en inhoud worden bij vergrotingen 
en verkleiningen. De basis van deze onderwerpen behandelen we zoveel mogelijk 
door handelend te leren, omdat we geloven dat dit tot meer betekenisgeving en 
begrip leidt bij kinderen. Hieronder een paar foto's!



Nieuws van de Medezeggenschapsraad

Beste ouders,

Wil jij actief betrokken zijn bij de besluitvorming op onze school? Overweeg dan om lid te 
worden van de Medezeggenschapsraad (MR)! Nu is je kans, want vanaf schooljaar 
2024/2025 zijn wij op zoek naar 1 nieuw lid dat de MR wil komen versterken!
De MR is een belangrijk orgaan binnen onze school dat de belangen van ouders, 
leerlingen en personeel behartigt. Als lid van de MR heb je directe invloed op het beleid 
en de gang van zaken op school.
Wat doet de MR?

· Overleg en advies met de directie over belangrijke schoolzaken.
· Besluitvorming over onder andere het schoolreglement, begroting en beleid.
· Communicatie tussen ouders, leerlingen en schoolleiding.
Waarom lid worden?
· Impact: je kunt bijdragen aan het verbeteren van het onderwijs en de schoolomgeving.
· Inzicht: je krijgt inzicht in hoe de school functioneert en kunt actief meedenken.
· Ontwikkeling: je ontwikkelt vaardigheden op het gebied van overleg en besluitvorming.
Is jouw interesse gewekt om lid te worden? Meld je dan vóór maandag 3 juni aan als 
kandidaat door een mail te sturen naar mr@obsdebelhamel.nl en help mee aan een nog 
betere school!
Wanneer er meer aanmeldingen dan plaatsen zijn, zullen er verkiezingen worden 
gehouden.
Iedereen wordt dan op de hoogte gebracht van het proces.

Hartelijke groet,
MR OBS De Belhamel

Gevonden voorwerpen

Vanaf maandag liggen de gevonden voorwerpen op de statafels buiten. Bij slecht weer in 
één van de halletjes in school.
Komende twee weken, tot 7 juni, worden de gevonden voorwerpen uitgestald. Mocht u 
thuis iets missen, zoals kleding of lunchbekers of –bakjes, dan kunt u even kijken.
De overgebleven spullen gaan naar de kringloop.

mailto:mr@obsdebelhamel.nl


Nieuws van de medezeggenschapsraad
Samenvatting MR-vergadering 18 maart 2024

De leerkrachten volgen het traject “visie op kleuters”, hebben gezamenlijke focus op 
de beste rekenmethode en via de module “Snap je taal” op het begrijpend lezen.
Leerkrachten kijken tevreden terug op de doorstroomtoets van de leerlingen van 
groep 8. Het landelijk gemiddelde is nog niet bekend maar overall is er conform 
verwachting gescoord.
Lentekriebels (groep 7-8) is net voor de Ramadan afgerond en was gericht op de 
invloed van sociale media en mediawijsheid.

De MR-leden hebben diverse beleidsstukken van de GMR gereviewd. Juf Tanja brengt 
als afgevaardigde van de GMR de input in bij de GMR.

Het beleid eigen leerlijn is besproken en goedgekeurd door de MR. Dit beleid is erop 
gericht om kinderen met +/- 1,5 jaar leerachterstand middels o.a. een groeidocument 
te begeleiden om ze binnen het reguliere basisonderwijs te behouden.

De MR heeft de ingekomen stukken besproken.
Zo zal er extra aandacht besteed worden om koppen op school te voorkomen. De 
gymleerkrachten zullen hier extra aandacht aan schenken, er zijn ballen in bestelling 
die minder stuiteren en er wordt in samenspraak met een neuroloog gekeken naar 
een geschikte film om kinderen bewust te maken van de gevaren van koppen.
Brainstorm heeft een filmpje gemaakt hierover: Brainstorm: Bal op je brein gemist? 
Terugkijken doe je op NPO3.nl

Er zal extra aandacht worden besteed aan het traktatiebeleid op school omdat niet 
iedereen zich hieraan houdt. Er is afgesproken om dat beleid daarom vaker onder de 
aandacht te brengen.
Bij speciale gelegenheden als kerst, carnaval etc. dient de creativiteit gestimuleerd te 
worden. Het gaat niet om de kleding/ het onnodig maken van onkosten, maar om de 
gezelligheid van dergelijke gelegenheden en daar zal dan ook explicieter de nadruk op 
komen te liggen.

De MR is door Dieneke (directie) en Tanja (GMR) geïnformeerd over de formatie van 
de Belhamel. De MR heeft daarbij in alle openheid vragen kunnen stellen en getracht 
mee te denken met de MR-leerkrachten.

Tot slot heeft de MR haar akkoord gegeven op het vakantierooster 2024-2025

Met vriendelijke groeten,
Leden van de MR

https://npo.nl/npo3/is-koppen-slecht-voor-je-hersenen/19-01-2021/WO_NTR_16407715
https://npo.nl/npo3/is-koppen-slecht-voor-je-hersenen/19-01-2021/WO_NTR_16407715


KWINK van de week: Stress? Gebruik de 
zelfontspanner!

Het is heel gezond om af en toe stress te hebben. 
Maar soms ervaar je zoveel stress dat het je te 
veel wordt. In de kwinklessen gaan we stress leren 

herkennen en leren we hoe je er mee om kunt 
gaan.

KWINK Burgerschap: Technologisch 
burgerschap

We leven in een hightech samenleving waarin 
technologie vanzelfsprekend is. Dat heeft heel veel 
voordelen, maar deze ontwikkelingen roepen ook 
vragen op: zijn al die technologische ontwikkelingen 
altijd goed voor onze samenleving, de mens en de 
aarde? Wat is de waarde van technologie en wat is de 

waarde van onze menselijkheid? In deze les ontdekken 
kinderen welke invloed slimme apparaten en 
technologie op hun leven hebben.

Feestelijke uitreiking Kangoeroewedstrijd certificaten

We zijn er trots op dat bij De Belhamel en Het Facet in totaal 35 kinderen aan de slag 
gingen met deze uitdagende sommen.
Voor 6 kinderen was er een speciale beloning, alle kinderen kregen een denkspelletje 
met houten kangoeroes. Verschillende kinderen ontvingen een prijsje. De 
hoofdprijs is dat al deze kinderen zeer gemotiveerd gerekend hebben aan deze 
sommen.
We zijn trots op ALLE deelnemers.

Team De Belhamel (inclusief Het Facet)



Wil je weten of Pleegzorg iets is voor jou?

Volg de informatiebijeenkomst op dinsdag 4 juni 

Zorgen voor het kind van je broer, zus, familie of bekenden als dat nodig 

is, wist je dat dat ook pleegzorg is? Voor sommige kinderen die (tijdelijk) 

niet thuis kunnen wonen is opvang binnen hun netwerk niet mogelijk. 
Voor die kinderen zoekt Combinatie Jeugdzorg een (bestands)pleeggezin. 

En dat kan heel lastig zijn. Want een kind past niet zomaar in ieder gezin. 
Nieuwe pleegouders blijven daarom hard nodig. Ook binnen de Kempen. 

Heb je weleens nagedacht of pleegzorg iets is voor jou?

Help een kind zo thuis mogelijk opgroeien

Wil je weten wat jij voor een kind kan betekenen? Volg dan vrijblijvend een van 
de maandelijkse informatiebijeenkomsten. De eerstvolgende is op dinsdag 4 

juni van 19.30 tot 21.30 uur Combinatie Jeugdzorg, Locht 133 in

Veldhoven. Tijdens deze bijeenkomst worden alle kanten van pleegzorg op 

een heldere en realistische manier belicht en vertelt een ervaren pleegouder 
over de eigen ervaring. 

Aanmelden

Aanmelden voor een van deze bijeenkomsten kan via 
www.combinatiejeugdzorg.nl/pleegzorg/pleegouder-worden of door 

de QR-code hiernaast te scannen. Graag bij uw aanmelding ook het 

aantal personen vermelden.

Meer informatie

Op www.pleegzorg.nl en www.combinatiejeugdzorg.nl vind je meer 

informatie over pleegzorg, inclusief filmpjes en ervaringsverhalen van 
voormalige pleegkinderen, pleegouders en ouders.

Ingekomen stukken

Dit jaar is het humoristische en verrassende prentenboek 'Kom uit die 
kraan!!' gekozen als campagnetitel van Geef een prentenboek cadeau. Aan wie 

geef jij een prentenboek cadeau? Met deze slogan willen we iedereen overtuigen 
om dit boek cadeau te geven – aan jezelf óf aan een ander! Hierdoor hopen we 

alle kinderen te bereiken – ook de kinderen die, om wat voor reden ook, thuis 

geen boeken hebben.

Ga naar de boekhandel, koop dit pareltje voor maar € 2,99 en geef het cadeau 
aan je (klein)kind, buurtkind, neefje/nichtje, of doneer je boek aan een goed doel 

in de boekhandel. Zo zorgen we samen dat alle kinderen opgroeien tussen de 
mooiste boeken!

http://www.combinatiejeugdzorg.nl/pleegzorg/pleegouder-worden
http://www.pleegzorg.nl/
http://www.combinatiejeugdzorg.nl/


Ingekomen stukken IVN

GROEN(T)E ACTIVITEIT VOOR DE JEUGD

Hallo allemaal,

Vind jij het ook leuk om te ontdekken hoe de groenten en kruiden die je
eet groeien? Kom dan op woensdag 29 mei van 14:15 tot 16:30 naar de
"VELT-tuin activiteit". VELT is een organisatie die op een
milieuvriendelijke en natuurlijk manier tuiniert. "Ecologisch" noemen ze
dat. Daarbij worden geen gif en kunstmest gebruikt waardoor de bodem
gezond is en de tuin nuttige insecten en vogels aantrekt. Naast het IVN
gebouw ligt een grote VELT moestuin. Op 29 mei gaan we daar samen met
mensen van VELT een leuke middag organiseren. Je kunt ontdekken welke
groenten in de grond groeien en welke juist boven de grond of zelfs aan
een stok. En heb jij wel eens van een ''pleisterplant'' gehoord? Wat is
eigenlijk onkruid? En... wat kun je van deze planten allemaal voor
lekkers maken?
Als je antwoord wilt op al deze vragen, meld je dan aan vóór 27 mei. Er
is plaats voor 20 kinderen en vol is vol!

Aanmelden kan via
https://www.ivn.nl/afdeling/valkenswaard-waalre/natuuractiviteiten/groente-

activiteit-voor-de-jeugd/

https://www.ivn.nl/afdeling/valkenswaard-waalre/natuuractiviteiten/groente-activiteit-voor-de-jeugd/
https://www.ivn.nl/afdeling/valkenswaard-waalre/natuuractiviteiten/groente-activiteit-voor-de-jeugd/
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